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แบบเสนอโครงการ (Project Proposal Template)   
ประจ าปีงบประมาณ 2565 

 
1)  หน่วยงาน ส านักวิชาพยาบาลศาสตร์   
2)  เป้าหมายผลสัมฤทธิ์เชิงยทุธศาสตร์     

  สังคมสุขภาพ      ความสามารถสากล     สังคมเข้มแข็ง    แหล่งพัฒนาความรู้ 
3) ความเชื่อมโยง/ตอบสนองยุทธศาสตร์มวล. 2560-2564 และประกันคุณภาพการศึกษา (QA) 

  ยุทธศาสตร์ที่  ...................................    เป้าประสงค์  ................................... 
  ตัวบ่งชีป้ระกันคุณภาพการศึกษา ตัวบ่งชี้ที่ 22 การจัดการทรัพยากรการศึกษา (ตัวบง่ชี้ทัว่ไป) 

4) ประเด็นมุ่งเน้นของโครงการ 
  เพิ่มจุดแข็ง/ลดจุดอ่อนผลการด าเนินงานประกนัคุณภาพการศึกษา 
  พัฒนาคุณภาพบัณฑิต   พัฒนาความสามารถสากล 
5) ประเภทโครงการ/กิจกรรม  

  บริการวิชาการแก่สังคม    กิจกรรมวิชาการ/เสริมหลักสูตร   
  กิจกรรมกีฬาหรือส่งเสริมสุขภาพ   กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์หรือรักษาสิ่งแวดล้อม  
  กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม   กิจกรรมส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม 
 

 

ประเด็น รายละเอียด 
1. ชื่องาน/โครงการ  โครงการ “Happy Workplace Success by 5ส Green” 
2. ผู้รับผิดชอบ  คณะกรรมการ 5ส ส านักวิชาพยาบาลศาสตร ์
3. ความส าคัญ วัตถุประสงค์ และ

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รบั 
ที่มาและความส าคัญ 

มาตรฐาน 5ส Green เป็นนโยบายของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ มีการด าเนินงาน 
ที่ผนวกเรื่องมหาวิทยาลัยสีเขียว (Green University) เข้ามาขับเคลื่อน UI Green 
Metric Ranking อันเป็นนโยบายที่ส าคัญ นอกเหนือจากการส่งเสริมคุณลักษณะที่ดี
ของบุคลากรและเป็นวัฒนธรรมองค์กรแล้ว ยังท าให้เป็นสถานที่ท างานที่สวยงาม เป็น
ระเบียบเรียบร้อย ปลอดภัย และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

ส านักวิชาพยาบาลศาสตร์ เป็นหนึ่งหน่วยงานส าคัญในมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ที่
ด าเนินงานสอดคล้องกับภารกิจและนโยบายของมหาวิทยาลัย รวมทั้งนโยบาย 5ส 
Green โดยมีคณะท างาน 5ส Green ส านักวิชาพยาบาลศาสตร์ด าเนินงานอย่าง
ต่อเนื่องเสมอมา และในปีงบประมาณ 2563 ได้รับผลการประเมินจากคณะกรรมการ 
5ส กลาง มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์อยู่ในระดับดีเยี่ยม (5 คะแนนเต็ม)  และใน
ปีงบประมาณ 2564 ทางส านักวิชาพยาบาลศาสตร์ได้มีการปรับปรุงอาคารและพื้นที่
รอบอาคารวิชาการ 2 ในปีงบประมาณ 2564  

ดังนั้น คณะท างานฯ จึงได้จัดโครงการ “Happy Workplace Success by 5ส 
Green” ขึ้น เพื่อความต่อเนื่องของส านักวิชาในการด าเนินงานตามมาตรฐาน 5ส 
Green ได้แก่ สะสาง สะดวก สะอาด สุขลั กษณะ และสร้างนิสัย รวมทั้ งเพื่ อ
เสริมสร้างวัฒนธรรมการปฏิบัติงานที่ดี มีความสุข เสริมสร้างคุณภาพชีวิตในการ
ปฏิบัติงานให้บรรลุตามเป้าประสงค์ของมหาวิทยาลัยต่อไป 
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ประเด็น รายละเอียด 
วัตถุประสงค์/ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1. เพื่อสร้างวัฒนธรรมองค์กร ให้บุคลากรในส านักวิชาพยาบาลศาสตร์เกิดความ 
ตระหนักและมีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรม 5ส Green อย่างต่อเนื่อง 

2.  เพื่อให้พื้นที่ในส านักวิชาพยาบาลศาสตร์เป็นไปตามมาตรฐาน 5ส Green  
3.  เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการปฏิบัติงาน ให้บุคลากรมีสุขภาพกายและใจที่ดี 
ในสภาพแวดล้อมที่สะอาด เหมาะสม ปลอดภัย ตามมาตรฐาน 5ส Green ทั้งนี้ 
เพื่อให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานการรับรองสถาบันการศึกษาวิชาการพยาบาล
และการผดุงครรภ์ ในเรื่องของการจัดการทรัพยากรการศึกษา มีสถานที่และ
สิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ปลอดภัย และพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักศึกษา 
อาจารย์ และบุคลากร 
4.  เพื่อให้ผลการประเมิน 5ส Green ของหน่วยงานผ่านเกณฑ์ 5ส Green 

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 
5.  เพื่อให้บุคลากรในส านักวิชาพยาบาลศาสตร์พึงพอใจต่อการด าเนินกิจกรรม 5

ส Green 
4. ผลผลิตและตัวชี้วัดความส าเร็จ 1. บุคลากรส านักวิชาพยาบาลศาสตร์มีส่วนร่วมกิจกรรม 5ส Green ร้อยละ 100 

2. ผลการประเมินภายใน (self-audit) พื้นที่ส านักวิชาพยาบาลศาสตร์ มีคะแนน
ตามมาตรฐานกลาง 4.5 คะแนนขึ้นไป 

3. ผลการประเมิน 5ส Green ของส านักวิชาพยาบาลศาสตร์ มีคะแนนตาม
มาตรฐานกลาง 5 คะแนน 

4. อุบัติการณ์อุบัติเหตุในหน่วยงานและการบาดเจ็บจากการท างาน เท่ากับร้อย
ละ 0 

5. บุคลากรในส านักวิชาพยาบาลศาสตร์มีความพึงพอใจต่อการด าเนินกิจกรรม 5
ส Green ร้อยละ 80 

5. ความเสี่ยงของโครงการ ไม่มี 

6. กิจกรรมและช่วงเวลาด าเนินการ 
สถานที่จัดกิจกรรม 

ช่วงเวลาด าเนินการ 
ปีงบประมาณ 2566 ตั้งแต่เดือนตุลาคม พ.ศ. 2565 ถึง เดอืนกันยายน พ.ศ. 

2566 (รายละเอียดกิจกรรมโครงการดังแนบท้ายเอกสาร) 
สถานที่จัดกิจกรรม  

อาคารวิชาการ 2 ส านักวชิาพยาบาลศาสตร์ 
7. งบประมาณ              

แหล่งงบประมาณ  
รายการค่าใช้จ่าย 

 งบประมาณจ านวน 10,000 บาท จากงบกองทุนส านักวิชาพยาบาลศาสตร์ 
โดยมีรายละเอียดดังนี ้
-ค่าจ้างผลิตป้ายสติ๊กเกอร์ 7,000บาท 
-ค่าวัสดุอุปกรณ์ใช้สอย (เชน่ นาฬิกา, ถ่านนาฬิกา, ไส้ไก่รัดสายไฟ, เทปกาว เปน็ต้น) 
3,000บาท 
*ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

8. การบูรณาการ/ความเชื่อมโยงกับ
โครงการอ่ืนๆ 

 ไม่มีการบูรณาการ 
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 แผนปฏิบัติกิจกรรม ช่วงเวลาด าเนินการ และสถานที่จัดกิจกรร

 
กิจกรรม  

ปีงบประมาณ 2565 

ต.ค. 
65 

พ.ย. 
65 

ธ.ค. 
65 

ม.ค. 
66 

ก.พ. 
66 

มี.ค. 
66 

เม.ย. 
66 

พ.ค. 
66 

มิ.ย. 
66 

ก.ค. 
66 

ส.ค. 
66 

ก.ย. 
66 

สถานที่ 

1. ประชุมวางแผนการด าเนนิงาน ตามกระบวนการ PDCA             online 
2. ประชาสัมพนัธ์กิจกรรม 5ส Green ส านักวิชาฯ             online 
3. กิจกรรม SON Big Cleaning Day    คร้ังที่ 

1 
 

    คร้ังที่ 
2 

  คร้ังที่ 
3 

 อาคารวิชาการ 2  
ส านักวชิาพยาบาลศาสตร ์

4. กิจกรรม Kick off 5ส Green ร่วมกับมหาวิทยาลัย             online 
5. ตรวจประเมิน (Self-Audit) โดยคณะกรรมการ 5ส Green 

ส านักวชิาฯ 
  คร้ังที่ 

1 
 

    คร้ังที่ 
2 

  คร้ังที่ 
3 

  
อาคารวิชาการ 2  

ส านักวชิาพยาบาลศาสตร ์
 6. รับการประเมิน (External Audit)             

7. มอบรางวัลส าหรับพื้นที่ผา่นเกณฑ์มาตรฐาน 5ส  Green             


